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Ficha instrumentos de participacion ciudadana

Poblacidn
'l"*\ 76.919 ciudadanos al 2014
. . (Anuario estadistico de Antioquia
ﬂ ﬂ 2013, utilizando las proyecciones
del DANE).
Gentilicio
v Caldefio.
Muestra

? ﬂ 382 ciudadanos.

L}

Margen de error (1)
Nivel de confianza (2]

/m (1) 5%.

d 2) 95%.

Variable
Problematica identificada en el
Municipio.

Modalidad

Cualitativa, nominal
(no admite ordenacion).

W w—

PURA VIDA

ﬁww.metropol.gov.co



©

Fecha
Semestre | - 2015.
Lugar
Centralidad del Municipioy
Q espacios de discusion.
Objetivo
Encuestar a 382 ciudadanos del
Municipio.
Metodologia
P Muestreo por conglomerados y
— 4 muestreo aleatorio.
Instrumentos
ol Grupos focales, entrevistas y
a encuesta ciudadana, diseno
propio.

Equipo de trabajo
15 Profesionales Institucion

ﬂi‘ﬂ‘i‘ Universitaria Esumer.

Se cumple con el principal objetivo,

Anotaciones realizando 383 encuestas de

participacion ciudadana, divididas
@ en 350 encuestas en la centralidad
municipal y 33 en espacios de
discusion.
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Las problematicas del municipio de Caldas se concentran
actualmente en la dimension politica, seguida por la
dimension fisico-espacial.

Problematicas identificadas por los caldenos,

P Graficat | 0> SMaess
segun dimensiones.

' Fuente: Encuesta de opinion ciudadana.

Esumer, 2015.
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Segun los caldenos la problematica mas recurrente se
relacionada con la dimension politica 33%.

En segundo lugar la dimensidn fisico-espacial (32%).

La dimension social (24%]) y la econdmica (11%],
representan las dos uUltimas problematicas en el
municipio de Caldas.
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En la dimension politica la seguirdad ciudadana es
uno de los principales problemas del Municipio

’ Grafica 2 Com_p(_)n_entes de la dimension politica del
municipio de Caldas.

Problemas de seguridad
ciudadana. 63,3%

Ausencia de la fuerza _ 0
publica. 13,3%
Microtrafico. - 8,6%

Débil presencia del Estado

en el desarrollo local. 7,9%
Corrupcion y favores
politicos (politiqueria). - 4,3%

Presencia de grupos al

margen de la Ley. I 1,1%
Mecanismos de B

participacion ciudadana. 0,7%
Incumplimientos a la

norma/Ley. I 0,7%

' Fuente: Encuesta de opinidn ciudadana.

Esumer, 2015.
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Dimension politica

Seguido a la seguridad ciudadana, aparecen la
ausencia de fuerza publica y el microtrafico, los
tres suman el 85% de las probleméaticas de tipo
politico del Municipio.

Altamente se manifiesta criticidad en seguridad
ciudadana 63%.

Es momento de una renovacion politica
“La clase dirigente siempre es la misma'y
hacen lo mismo. Se necesita un cambio de

mentalidad en lo politico”.

Grupo Focal, empresarios y lideres sociales
26 de febrero 2015.

0 La participacién ciudadana es clave

“Hay que acercar la comunidad a participar
de las decisiones [posibilidades) de cambio,
que interesan a todos”.

Grupo Focal, Concejo Municipal
10 de marzo 2015.
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La infraestructura fisica para el desarrollo, es de los
principales problemas fisico-espaciales del Municipio

. Componentes de la dimensidn fisico-espacial del
’Graflca 3 L
municipio de Caldas.

@
Débil infraestructura fisica
para el desarrollo (centro 51,1%

de salud, escuelas, parques).

Contaminacion ambiental. - 15,9%

Desprotreccion de fauna 0
y flora. - Tl
Problemas de movilidad - 72%

y transporte.

Deficiencia en oferta de 6,5%
servicios publicos basicos.

Déficit de vivienda digna. . 5,1%
Mala destinacion del suelo I 14%
para el desarrollo '
urbanistico.

Disponibilidad y uso del I 11%

espacio publico.

Bajos niveles de accesoy 0.7%
cobertura CTI (Internet...]. '

Destinacidon inadecuada del I 0.4%
suelo rural. '

Otros. 11%
. Encuesta de opiniéon ciudadana.
’ Fuente Esumer, 2015 7c ‘”ﬁ
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La débil infraestructura para el desarrollo, la
contaminacion ambiental, la desproteccion de la fauna
y la flora sumados a los problemas de movilidad

y transporte componen el 80% de los problemas
fisico-espacial del Municipio.

La proteccion del medio ambiente es tarea de todos
“Se construye de manera indiferente afectando los
espacios libres, zonas que por Ley son y deben ser
respetadas, porque son publicas, puede haber
un progreso menos depredador. Es necesario
crear mas conciencia del cuidado ambiental
en los colegios, universidades y los hogares”.
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a Se necesita el Sistema Integrado de Transporte

en Caldas "Hacer ciclo ruta desde la estacion
Estrella del metro hasta el Municipio de Caldas en
la vereda la Quiebra, por la antigua carrilera.
Es evidente que falta transporte masivo que articule
el Municipio con el Metro de Medellin e integre
completamente la subregion”.

Grupo Focal, Concejo Municipal
10 de marzo 2015.
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Grafica 4 Componentes de la dimension social del
P municipio de Caldas.
@

Deficiencias de atencidon
en salud. 22,8%
Drogadiccion y alcoholismo. - 21,3%
Indigencia. - 10,9%
Problemas de convivencia 7,6%
entre vecinos.
Programas para poblaciones 0
especificas Fadulto mayor, . 5,9%
ninos, LGTBIJ.
Baja calidad educativa. I 4,5%
Débil oferta de programas
para la cultura, la | 4,5%
recreacion y el deporte.
Poca cobertura educativa. I 3,5%
Extorsion. I 1.5%
Dificil acceso a la educacién o
superior. I 1,0%
Escasez de programasy
ayudas alimentarias. I 0,5%
Otros.

| 0,5%

‘ Fuente:
pf £ Encuesta de opinién ciudadana. ‘
l\SD m% Esumer, 2015.
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OLas oportunidades en educacion son claves para

La deficiente atencidn en el sistema de salud, la
drogadiccion, el alcoholismo y la indigencia
acumulan el 55% de los problemas sociales

del Municipio.

La infraestructura en salud es un gran desafio
para el municipio de Caldas “solo hay un Hospital.
Por el crecimiento poblacional debe atender personas
del Suroeste, hay que buscar cémo mejorar”.

el desarrollo humano y la justicia social. “Los
centros poblados estan siendo objeto de una gran
violencia y falta de respeto por la vida. El desarrollo

humano y la justicia social empiezan con las

oportunidades para adquirir conocimientos”.

Grupo Focal, Concejo Municipal

10 de marzo 2015. -
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Grafica5 Componentes de la dimensidén econdmica del
Municipio de Caldas.

Desempleo.

Pocas oportunidades para

la generacion de ingresos.

Alto costo de impuestosy
servicios publicos.

Pocas oportunidades para
el emprendimientoy el
desarrollo empresarial.

Discriminacion laboral.

Informalidad laboral.

Bajos niveles de inversion
publica.

No existe vocacidn
econdmica.

Desviacion de recursos.

Otros.

. Encuesta de opinién ciudadana.
’ Fuente: Esumer, 2015.
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26,5%

23,5%

9.2%

8,2%

51%

3.1%

2,0%

1,0%
1,0%

20,4%
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El desempleo, las pocas oportunidades para la

generacion de ingresos y el alto costo de los impuestos

y los servicios publicos constituyen el 59% de lo

problemas econdémicos de Municipio.

Se necesitan acciones para el estimulo y asentam

de las empresas. "Colocan toda clase de problemas para
desarrollar industrias. El alto costo de los impuestos

no permite ingresar empresas a nuestro
Municipio y asi generar empleo.”

S

lento

a Es necesario un tejido empresarial fuerte.

“Convertir a Caldas en eje industrial del sur de

Valle de Aburra”.

Grupo Focal, Concejo Municipa
10 de marzo 2015.
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Retos estratégicos priorizados
para el desarrollo municipio de

CALDAS

Nota aclaratoria

Son numerosas las problematicas identificadas en el
Municipio, y desde luego, son muchas las acciones que
se han desarrollado, desarrollan y, sin duda, se
continuardn desarrollando en funcién de darle
soluciones a la ciudadania en general. Aqui segun el
nivel de criticidad del problema que la ciudadania
manifestd en las encuestas, talleres grupales vy
entrevistas, se quiere enunciar dos o tres retos
estratégicos prioritarios que el Municipio podria
asumir, sin querer decir que las autoridades locales y la
ciudadania deben marginarse de otras acciones que
responden a estos retos correspondientes a
dimensiones del desarrollo.
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Consolidar la institucionalidad local (Municipal] y
articularse a la regional [Area Metropolitana v
Departamental]  para  abordar  programas
conjuntos de corresponsabilidad en atencidn,
promocion y prevencioén en seguridad ciudadana
integral:

Fortalecer instrumentos, capacidades
institucionales y las competencias de las
autoridades publicas y de instituciones de
promocion del desarrollo con proyectos integrales
de asistencia y mejoramiento [(salud, seguridad
alimentaria, seguridad ciudadana).

Mejorar las condiciones locativas y de
infraestructura en salud, que garantice la
eficiencia en la prestacion integral del servicio
(cobertura y calidad).

Promover la participacion, representacion y
empoderamiento ciudadana en la gestién del
territorio  [(escuela de formacion y cultura
ciudadana, liderazgo, gobernanza y
gobernabilidad, entre otros) .

Disenar programas de generacion de
oportunidades de empleo o de emprendimiento,
segun las apuestas productivas de alto valor
agregado, asociativo e innovador de la region.
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Formular y gestionar politicas, programas vy
proyectos articulados a las directrices vy
lineamientos de vision territorial metropolitana
para el desarrollo y la ejecucion de la
infraestructura  fisica 'y social sostenible
aprovechando capacidades vy potencialidades
locales e intereses comunes de la region
metropolitana:

® Diseiar e implementar proyectos de
infraestructura para conectarse con la regién, a
través de los sistemas estructurantes sostenibles
de conectividad y movilidad publica.

® Realizar obras de construccién e infraestructura

sostenible e inteligente mediante uso y gestion
adecuada y regulada del suelo, promoviendo la
infraestructura social (dotacién y adecuacion de
vias, espacio publico, parques, centros de salud,
escuelas).

® Adoptar las directrices ambientales del Sistema

Ecolégico Estructurante Metropolitano -SEEM-y
lineamientos del Proyecto Colectivo
Ambiental-PCA.
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